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1. Загальні положення

1.1. Положення про Ревізійну комісію (Ревізора) ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ПОЛТАВСЬКА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ ПРОМИСЛОВОГО МАШИНОБУДУВАННЯ І ТЕХНОЛОГІЙ» (далі – Положення) розроблено відповідно до вимог чинного законодавства України та Статуту ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ПОЛТАВСЬКА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ ПРОМИСЛОВОГО МАШИНОБУДУВАННЯ І ТЕХНОЛОГІЙ» (далі – Товариства)
1.2. Положення визначає правовий статус, компетенцію, порядок обрання, права, обов’язки, відповідальність Ревізійної комісії (Ревізора), а також визначає організацію роботи Ревізійної комісії (Ревізора), порядок проведення Ревізійною комісією (Ревізором) перевірок та порядок звітування.
1.3. Положення затверджується Загальними зборами акціонерів Товариства і може бути змінено та доповнено лише Загальними зборами акціонерів Товариства.

2. Правовий статус Ревізійної комісії (Ревізора)
2.1. Ревізійна комісія (Ревізор) є органом Товариства, який здійснює перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства. 
2.2. Ревізійна комісія (Ревізор) підзвітна Загальним зборам.
2.3. Повноваження члена Ревізійної комісії (Ревізора) дійсні з моменту його обрання Загальними зборами Товариства. 
2.4. Повноваження представника акціонера – члена Ревізійної комісії  (Ревізора) дійсні з моменту видачі йому довіреності акціонером – Членом Ревізійної комісії та отримання Товариством письмового повідомлення про призначення представника.
2.5. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) мають бути незалежними від впливу Директора, власників крупних пакетів акцій, інших осіб, які можуть бути заінтересованими у результатах проведення контролю.
2.6. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) мають бути незалежними від впливу Директора, власників крупних пакетів акцій, інших осіб, які можуть бути заінтересованими у результатах проведення контролю за фінансово-господарською діяльністю Товариства.
3. Компетенції Ревізійної комісії (Ревізора) 
3.1. До компетенції Ревізійної комісії (Ревізора) належить:
· перевірка стану виконання Директором затвердженого Загальними зборами або Наглядовою радою фінансового плану Товариства;

· перевірки стану виконання Директором (Виконавчим органом) рішень Загальних зборів та Наглядової ради в частині питань фінансово-господарської діяльності Товариства;

· перевірки відповідності фінансово-господарської діяльності Статуту Товариства, рішенням Загальних зборів та Наглядової ради;

· перевірки своєчасності та повноти здійснення розрахунків з бюджетом;

· перевірки нарахування, своєчасності та повноти виплати дивідендів;

· перевірки одержання, використання та повернення кредитів;

· перевірки відповідності чинному законодавству та Статуту Товариства використання коштів резервного капіталу Товариства та інших фондів Товариства, що формуються за рахунок прибутку Товариства;

· перевірки порядку відчуження майна Товариства щодо його відповідності чинному законодавству, Статуту Товариства та внутрішнім документам Товариства;

· перевірки бухгалтерської документації щодо фінансово-господарської діяльності Товариства;

· перевірки дотримання порядку оплати акцій акціонерами у разі проведення Товариством додаткової емісії акцій;

· аналіз фінансового стану Товариства, його платоспроможності, ліквідності активів, виявлення резервів для покращення економічного стану Товариства і розробка рекомендацій для органів Товариства;

· аналіз відповідності ведення в Товаристві бухгалтерського і статистичного обліку вимогам чинного законодавства України;

· подання звітів про результати перевірок Загальними зборами та надання рекомендацій на підставі цих звітів;

· ініціювання скликання позачергових Загальних зборів у разі виникнення загрози суттєвим інтересам Товариства або виявлення зловживань з боку посадових осіб Товариства.
4. Порядок обрання Ревізійної комісії (Ревізора)
4.1. Ревізійна комісія обирається Загальними зборами у складі 3 (трьох) осіб – Голови та  2 (двух) членів строком на 3 (три) роки. 
4.2. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) обираються з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність та/або з числа юридичних осіб – акціонерів.

4.3. Не можуть бути обраними в члени Ревізійної комісії (Ревізор) особи, які:



-  мають особисті та (або) сімейні стосунки з головним бухгалтером, Директором; 



- є працівниками Товариства, його дочірніх підприємств, філій та представництв або 

власниками більше 10 відсотків акцій Товариства.
4.4. Ревізором може бути особа, яка має вищу фінансову та/або економічну освіту з/без спеціалізації облік та аудит.

4.5. Члени Ревізійної комісії обираються виключно шляхом кумулятивного голосування з числа осіб, які мають повну цивільну дієздатність, та/або з числа юридичних осіб – акціонерів. Голова Ревізійної Комісії обирається членами ревізійної комісії з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу Ревізійної комісії.

4.6. Загальні збори замість Ревізійної комісії, якщо кількість акціонерів – власників простих акцій Товариства становить до 100 (сто) осіб, можуть запровадити посаду Ревізора та обрати Ревізора. 
4.7. Ревізор обирається Загальними зборами шляхом голосування простою більшістю (більше ніж 50 (п’ятдесятьма) відсотками) голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій.

4.8. Ревізор має всі повноваження, що передбачені діючим законодавством України, Статутом Товариства для Ревізійної комісії. 
4.9. Діяльність Ревізора регулюється діючим законодавством України,  Статутом Товариства, цим Положенням та договором, що затверджується Загальними зборами та укладається з Ревізором. 

4.10. 
Повноваження Ревізійної комісії (Ревізора) можуть бути достроково припинені відповідно до рішення Загальних зборів у будь-який час з будь-яких підстав. 
4.11. Повноваження члена Ревізійної комісії (Ревізора) припиняються достроково без ухвалення органами Товариства будь-яких рішень у разі настання певних подій, а саме:

· за власним бажанням з письмовим повідомленням Товариства за 2 тижні;

· в разі неможливості виконання обов’язків члена Ревізійної комісії (Ревізора) за станом здоров’я;

· набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким члена Ревізійної комісії (Ревізора) засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов’язків (позбавлення волі, судова заборона обіймати певні посади);

· смерть, визнання недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим;

· для юридичної особи – втрати статусу акціонера.

4.12. Членами Ревізійної комісії (Ревізором) не можє бути Директор, Голова та члени Наглядової ради, корпоративний секретар (у разі його обрання), члени інших органів Товариства, а також особи, які не мають повної цивільної дієздатності, члени інших органів Товариства. 
4.13. Члени Ревізійної (Ревізор) комісії не можуть входити до складу лічильної комісії Товариства.

4.14. Ревізія фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться не менше 1 (одного) разу на рік. 
4.15. Перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства, філій та представництв проводяться за рішенням Загальних зборів, Наглядової ради, Директора, з власної ініціативи Ревізійної комісії (Ревізора) або на вимогу акціонерів Товариства, які на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше ніж 10 (десяти) відсотків акцій Товариства. 

5. Права, обов’язки та відповідальність членів Ревізійної комісії (Ревізора)

5.1. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) мають право:

·  доступу у всі приміщення Товариства;

· вимагати надання всіх бухгалтерських, фінансових та інших документів Товариства;

· залучати до своєї роботи незалежних аудиторів за рахунок Товариства (за винятком встановлених законом випадків);

· отримувати особисті пояснення від усіх посадових осіб та інших працівників Товариства;

· організовувати перевірку та підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності Товариства відповідно до Міжнародних стандартів бухгалтерської звітності незалежним аудитором згідно з чинним законодавством України.
· вносити пропозиції щодо усунення виявлених під час проведення перевірки порушень та недоліків у фінансово-господарській діяльності Товариства.
5.2. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) зобов’язані: 

· перевіряти фінансово-господарської діяльності Товариства, його філій та представництв шляхом проведення планових та позапланових перевірок фінансово-господарської діяльності Товариства;

· своєчасно складати висновки за підсумками перевірок та надавати їх Наглядовій раді, Директору та ініціатору проведення позапланової перевірки;

· доповідати Загальним зборам акціонерів та Наглядові раді Товариства про результати проведених перевірок та виявлені недоліки і порушення;

· негайно інформувати Наглядову раду та Директора про факти шахрайства та зловживань, які виявлені під час перевірок;

· здійснювати контроль за усуненням виявлених під час перевірок недоліків і порушень та за виконанням пропозицій Ревізійної комісії (Ревізора) щодо їх усунення;

· вимагати скликання позачергових Загальних зборів акціонерів або проведення засідання Наглядової ради у разі виникнення загрози суттєвим інтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами Товариства; 
· брати участь у Загальних зборах акціонерів;

· завчасно повідомляти про неможливість участі у Загальних зборах, перевірках із зазначенням причини відсутності;

· дотримуватися всіх встановлених у Товаристві правил, пов’язаних із режимом обігу, безпеки та збереження інформації з обмеженим доступом;

· не розголошувати конфіденційну інформацію, яка стала відомою у зв’язку із виконанням функцій члена Ревізійної комісії (Ревізора), особам, які не мають доступу до такої інформації, а також використовувати її у своїх інтересах або в інтересах третіх осіб;

· своєчасно надавати Директору, Наглядовій раді, Загальним зборам акціонерів повну і точну інформацію про діяльність та фінансовий стан Товариства.

5.3. Члени Ревізійної комісії (Ревізор) несуть відповідальність за достовірність, повноту та об’єктивність викладених у висновках Ревізійної комісії (Ревізора) відомостей, а також за невиконання або неналежне виконання покладених на них обов’язків .

6. Організація роботи та порядок проведення перевірок  
6.1. Організаційними формами роботи Ревізійної комісії (Ревізора) є:

· планові  та позапланові перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства;

· засідання, на яких вирішуються питання, пов’язані із проведенням перевірок та організацією роботи Ревізійної комісії.

6.2. Планова перевірка проводиться Ревізійною комісією (Ревізором)   за підсумками фінансово-господарської діяльності Товариства за рік з метою надання Загальним зборам акціонерів висновків по річних звітах та балансах.

6.3. Позапланові перевірки проводяться Ревізійною комісією (Ревізором):

· з власної ініціативи;

· за рішенням Загальних зборів акціонерів;

· за рішенням Наглядової ради;

· на вимогу акціонерів (акціонера), які володіють у сукупності не менше 10% голосів.

6.4. Позапланова перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства має бути розпочата не пізніше 3 днів з моменту отримання вимоги акціонерів або протоколу Загальних зборів акціонерів або Наглядової ради. Строк проведення позапланової перевірки не повинен перевищувати 30 днів.

6.5. За підсумками проведення планових та позапланових перевірок Ревізійна комісія (Ревізор) складає висновок, в якому має міститися:

· підтвердження достовірності даних фінансової звітності Товариства за відповідний період;

· факти порушення    законодавства    під    час    провадження фінансово-господарської  діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності;

· інформація про інші факти, виявлені під час проведення перевірки.

6.6. Складений Ревізійною комісією  висновок підписується усіма членами ревізійної комісії, які брали участь у проведенні перевірки. 

6.7. Складений Ревізором висновок підписується Ревізором.
6.8. Члени Ревізійної комісії зобов'язані брати особисту участь у проведенні перевірок та засіданнях ревізійної комісії і не можуть передавати свої повноваження іншому члену ревізійної комісії або третій особі.

6.9. Ревізор особисто приймає участь у проведенні перевірок та не може передавати свої повноваження третій особі.

6.10. Ревізійна комісія (Ревізор) доповідає про результати проведених перевірок Загальним зборам і Наглядовій раді. 

6.11. Ревізійна комісія вирішує питання, пов'язані із проведенням перевірок та організацією роботи на своїх засіданнях. Засідання проводяться за необхідністю, а також перед початком перевірок та за їхніми результатами. 

6.12. Ревізійна комісія є правомочною приймати рішення, якщо в засіданні беруть участь не менше 2/3 її членів. 
6.13. Рішення Ревізійної комісії вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини членів від загальної кількості членів Ревізійної комісії, які беруть участь у засіданні (проста більшість голосів). Кожен член Ревізійної комісії має один голос, у випадку рівності голосів, голос Голови Ревізійної комісії є вирішальним.
7. Звіт Ревізійної комісії (Ревізора) 

7.1. Документи, складені Ревізійною комісією (Ревізором) за підсумками проведення перевірки (висновок, пропозиції щодо усунення виявлених під час перевірки порушень та недоліків), мають бути протягом дня з дати їх оформлення передані до Наглядової ради та Директору Товариства для оперативного розгляду та реагування, а також ініціатору проведення позапланової перевірки.

7.2. Висновок за результатами планової перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства повинен бути наданий Наглядовій раді Товариства не пізніше як за 30 днів до дати проведення чергових Загальних зборів акціонерів Товариства.

7.3. Голова Ревізійної комісії (Ревізор) доповідає про результати проведених Ревізійною комісією перевірок Загальним зборам акціонерів

7.4. Доповідь Голови Ревізійної комісії (Ревізора) Загальним зборам акціонерів та Наглядовій раді Товариства має містити:

· інформацію  про проведені нею планові та позапланові перевірки та складені за їх підсумками висновки з посиланнями на відповідні документи та необхідними поясненнями до них;

· пропозиції щодо усунення виявлених під час перевірки порушень та недоліків у фінансово-господарській діяльності Товариства;

· інформацію про достовірність річного балансу та необхідні пояснення до нього, а також рекомендації щодо затвердження його загальними зборами.

7.5. Без висновку Ревізійної комісії (Ревізора) Загальні збори не мають права затверджувати річний баланс Товариства.

7.6. Інші питання діяльності Ревізійної комісії (Ревізора), не врегульовані цим Положенням визначаються згідно чинного законодавства України.

Голова Загальних зборів 

Секретар Загальних зборів
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